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CONVENIO DE COLABORACION Y COORDINACION QUE CELEBRAN, POR
UNA PARTE, LA COORDINACION DE BIENESTAR ANIMAL DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE TLAXCALA, QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
COMO “LA COORDINACION”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU
TITULAR, LA LICENCIADA STEFANY PEREZ BUSTAMANTE; Y POR OTRA
PARTE EL MUNICIPIO DE AMAXAC DE GUERRERO TALAXCALA, A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “EL MUNICIPIO” REPRESENTADO EN
ESTE ACTO POR EL C. MAURICIO POZOS CASTANON, EN SU CARACTE
DE PRESIDENTE MUNICIPAL, Y LA LIC. FRANCISCA PERALTA VAZQUEZ,
EN CARACTER DE SINDICO MUNICIPAL; SUSCRIBIENTES A QUIENES
PARA EFECTO DE SUS ACTUACIONES EN CONJUNTO SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”; QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. Mediante el decreto nimero 194 publicado a través del Periédico Oficial del
Gobierno del Estado No. 4 Extraordinario, en fecha treinta de diciembre del afio
dos mil veintidés, se expidid la Ley de Bienestar Animal para el Estado de
Tlaxcala, cuyo objeto, segun su articulo primero, es el siguiente:

a) Proteger a los animales, garantizar su bienestar, brindarles atencion, buen
trato, manutencién, alojamiento, desarrollo natural y buena salud;
b) Salvaguardar los comportamientos fisicos naturales de los animales materia
de esta ley, asegurando la sanidad animal y la salud publica;
c) Establecer de manera concurrente, entre el Estado y los municipios, en el
ambito de sus respectivas competencias, su actuar en materia de bienestar
de los animales, y l
d) Fomentar y concientizar a la poblaciéon en general, de que los animales son
seres vivos susceptibles de cuidado, sujetos a la posesion, control, uso y
aprovechamiento para el ser humano; sujetandolos a un régimen normativo
de bienestar, asi como establecer las bases para:
1. Garantizar el Bienestar de los animales sin anteponer la sanidad animal
y la salud publica, cubriendo las necesidades biolégicas de los animales
siendo estas: alojamiento, alimentaciéon, hidrataciéon, evitando Ia
desnutricién, los miedos, angustias, el maltrato, la crueldad, el
sufrimiento, la zoofilia y la deformacion de sus caracteristicas fisicas;
2. Fomentar la participacion de los sectores publico, privado y de la
poblacion en general, en la promocién de una cultura de respeto y
bienestar de los animales;
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3. Incentivar el conocimiento, la cultura y la realizacion de practicas que
garanticen el bienestar de los animales en los diferentes niveles
educativos;

4. Promover el reconocimiento de la importancia social, ética, ecolégica y
econ6mica que representa la procuracién de niveles adecuados de
bienestar en ios animales, y

5. El Ejecutivo del Estado implementara a través de la Secretaria de
Educacion Puablica, la Secretaria de Salud y O.P.D. Salud de Tlaxcala, la
Secretaria de Impulso Agropecuario, Secretaria de Medio Ambiente y la
Procuraduria de Protecciéon al Medio Ambiente del Estado de Tlaxcala,
en coordinacién con los municipios, en el ambito de sus respectivas
competencias, los programas permanentes sobre tenencia responsable
de animales, en los que se considere la difusién y practica de una
cultura de buen trato y respeto a éstos.

[l. De acuerdo con el eje 2 titulado “Bienestar para Todos” del Plan Estatal de
Desarrollo 2021-2027, en el punto nimero 9, de su apartado “Politicas
Estratégicas” se establecen las politicas sobre Bienestar Animal, y establece que:
la cultura del bienestar animal cobra relevancia al tratarse de un marco de
entendimiento y de convivencia social, orientado hacia la responsabilidad del
género humano con su entomo natural.

El bienestar animal es un concepto amplio y con implicaciones practicas, que
incluye aspectos relacionados con la salud fisica, el estado emocional y el
comportamiento de los animales. Los derechos de los animales también deben 7
garantizarse a fin de que tengan un trato equitativo, evitarles sufrimientos 4|
innecesarios y permitir su desarrollo libre y natural. / ;

[ll. La Organizacion Mundial de Sanidad Animal (OMSA), en su Codigo Sanitario
para los Animales Terrestres, sefiala que el bienestar animal designa el estado
fisico y mental de un animal en relacién con las condiciones en las que vive y
muere.

Las directrices establecidas por esta organizacion se refieren a las cinco libertades
universalmente reconocidas para describir los derechos que son responsabilidad
del hombre, para que los animales vivan libres de: a) hambre, sed y desnutricién;
b) temor y angustia; c) molestias fisicas y térmicas; d) dolor, lesion y enfermedad;
e) que puedan manifestar un comportamiento natural.

Los animales son seres vivos susceptibles de cuidado y proteccion. El bienestar
animal es conceptualizado como el estado en el que el animal tiene satisfechas
sus necesidades bioldgicas, de salud, de comportamiento y fisiologicas, frente a
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cambios en su ambiente, generalmente impuestos por el ser humano, durante su
crianza, tenencia, aprovechamiento, transporte o sacrificio.

IV. El citado Plan Estatal de Desarrollo establece que la politica de bienestar
animal cuidara que en la entidad se promuevan acciones que mejoren el marco
juridico y normativo estatal en esta materia, por lo que seran revisadas las
disposiciones establecidas en las leyes locales, para analizar su vigencia y, en su
caso, promover su adecuaciéon o modificacion.

DECLARACIONES

I. DECLARA LA “COORDINACION”, QUE:

I.1. Que el Estado de Tlaxcala, es una Entidad Federativa, Libre y Soberana,
con personalidad juridica y patrimonio propio de conformidad con lo dispuesto
en los Articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y Articulo 1 de la Constitucién politica del Estado Libre y Soberano
de Tlaxcala.

1.2. Mediante Decreto nimero 106, publicado a través del Periédico Oficial del
Gobierno del Estado sin namero Extraordinario, en fecha dos de junio del dos
mil veintidés, se expidio la Ley de Proteccion al Medio Ambiente y el Desarrollo
Sostenible del Estado de Tlaxcala, donde en el Articulo 9, fraccion IX, penuitimo
parrafo, se crea a la Coordinacion de Bienestar Animal como un Organismo
Desconcentrado de la Secretaria de Medio Ambiente del Estado de Tlaxcala.

I.3. De acuerdo al ultimo parrafo del articulo 9 de la Ley de Proteccién al Medit
Ambiente y el Desarrollo Sostenible del Estado de Tlaxcala, la Coordinacién de
Bienestar Animal: contara con autonomia técnica y de gestion, asi como la
estructura organica y administrativa para el cumplimiento de sus atribuciones y
tendré por objeto el estudio, planeacién y aplicacién de la politica de Proteccién
y Bienestar Animal en el Estado de Tlaxcala, de animales que no sean
competencia de la Federacién, asi como planear, organizar, supervisar y
controlar las diferentes actividades que se desarrollan en el interior de los
predios o instalaciones en los que se maneje vida silvestre fuera de su habitat,
que se encuentren en el territorio del Estado y no pertenezcan a la
administracion pablica federal.

l.4. La Licenciada Stefany Pérez Bustamante, en su caracter de Coordinadora
de Bienestar Animal del Estado de Tlaxcala, acredita su personalidad con el
nombramiento de fecha dos de enero del afio dos mil veintitrés otorgado por la
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() Amaxac

Ciudadana Gobernadora del Estado, Licenciada Lorena Cuellar Cisneros;
contando con facultades para celebrar el presente Convenio.

1.5. Sefiala como domicilio convencional para los efectos legales del presente
convenio, el ubicado en Calle 33, Numero 203-A, Loma Xicohténcatl, Tlaxcala,
Tlaxcala, Cédigo Postal 90062.

Il. DECLARA “EL MUNICIPIO”, QUE:

I1.1. Es una persona moral de derecho publico, con personalidad juridica y patrimonio
propio en términos de lo que establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, articulo 90 de la constitucién politica del estado libre y
soberano de Tlaxcala, articulo 2° de la Ley Municipal del estado de Tlaxcala.

I1.2. El C. Mauricio Pozos Castario, manifiestan tener para efectos de este contrato,
el caracter de presidente municipal, y La C. Lic. Francisca Peralta Vazquez el
caracter de sindico municipal y ambos del municipio de Amaxac de Guerrero
Tlaxcala, personalidad que acreditan con las copia certificada ante notario pUblico
de la constancia de mayoria y validez de la eleccion de presidencia municipal y
constancia de mayoria y validez de la eleccion de sindicatura municipal,
respectivamente expedidas por el instituto tlaxcalteca de elecciones, el dia cinco
de junio de dos mil veinticuatro, asi como el periédico oficial, del gobierno del
estado de Tlaxcala, de fecha treinta y uno de julio de dos mil veinticuatro, tomo ciii,
segunda época, nimero 31, vigésima tercera seccién, en donde se acredita nuestro
personalidad ambos encontrandonos con capacidad para la celebracién del
presente contrato

.- DECLARAN “LAS PARTES” QUE:

lHl.1. Manifiestan su consentimiento para celebrar el presente instrumento
juridico y reconocen ampliamente sus facultades, capacidad y personalidad
juridica, mismas que a la fecha no les han sido revocadas o limitadas en forma
alguna.

En virtud de lo anterior “LAS PARTES” celebran el presente convenio de
coordinacion, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
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PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por objeto generar una cultura amigable con el medio
ambiente, fauna y flora, otorgando a la comunidad de nuestra entidad herramientas
y conocimientos que permitan obtener una responsabilidad hacia los animales y su
entorno; todo ello a través de diversas acciones que las “PARTES” puedan
ejecutar en el ambito de sus competencias, implementando trabajos coordinados
que les permitan eficientar los programas y camparias, facilitando el acceso de los
beneficiarios para los que estan destinados dichos programas, generando asi el
Bienestar Animal.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE LA “COORDINACION”

1. Promover el Bienestar Animal, a través de la implementacion de programas y
campafias orientadas a la concientizacién, proteccién y defensa de los
animales, a fin de mejorar la calidad de vida de estos en el territorio
tlaxcalteca.

2. Ejecutar programas de esterilizacion gratuita para el Municipio y sus
comunidades, de acuerdo a la capacidad presupuestal, de insumos medicos
veterinarios del personal adscrito a la “COORDINACION.

3. Planificar y ejecutar programas de Bienestar Animal en tu Municipio,
brindando servicios médicos veterinarios gratuitos y a bajo costo, previa
calendarizacién y organizacion con el “MUNICIPIO”, tomando en
consideraciéon la capacidad presupuestal y de insumos de Ia
“COORDINACION”.

4. Acompanamiento al Municipio, cuando asi lo solicite, para realizar visitas de
investigacién cuando existan hechos presuntamente de maltrato o crueldad
animal, previa denuncia realizada en tiempo y forma y por los medios
establecidos para ello.

5. Campafias permanentes de concientizacion y sensibilizacién sobre una
tenencia responsable de animales de compaiiia, trabajo, produccion vy
consumo, de difusién para lograr una cultura de denuncia por actos de
maltrato animal, y difusién de adopciones de animales de compaiiia.

6. Proporcionar al “MUNICIPIO”, |a plataforma digital que le permitira ejecutar y
facilitar la aplicacion del censo de animales de compania que ordena la Ley
de Bienestar Animal, sujetdandose a las especificaciones que la
“‘COORDINACION” proporcione para tal efecto.

7. Capacitar a los Servidores Publicos Municipales, asi como al personal
encargado del cuidado, vigilancia y proteccién de los animales de compaiiia,
en temas como lo son:

a) Procedimiento y Formulacién de Denuncias;
b) Implementacién de la Clave de Registro Unica de Animales de Compaiiia,
(CRUAC),
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¢) Manejo y control de animales de compaiiia; y
d) Las demas capacitaciones que la Coordinacién calendarice en materia de
bienestar animal.
8. Trabajar de manera colaborativa y participativa con “EL MUNICIPIO” en las
actividades que se realicen en pro del Bienestar Animal a medida de las
posibilidades y facultades.

TERCERA. COMPROMISOS DEL “MUNICIPIO”

1. Participar activamente con la “COORDINACION” en las campafias
especificadas en el punto cinco de la clausula antes descrita, gestionando los
espacios, herramientas y sectores sociales que participaran para tal efecto;

2. Coadyuvar con la “COORDINACION” proporcionando parte de los insumos y
espacios inmuebles para ejecutar las campafias y programas pactados con
antelacion;

3. Brindar a la “COORDINACION” el acompafiamiento, cuando asi lo solicite,
para realizar visitas de investigacion ante la existencia de hechos
presuntamente de maltrato o crueldad animal, previa denuncia realizada en
tiempo y forma.

4. Campafias permanentes de concientizaciéon y sensibilizacion sobre una
tenencia responsable de animales de compania, trabajo, produccién y
consumo, de difusion para lograr una cultura de denuncia por actos de
maltrato animal, y difusién de adopciones de animales de compaiiia.

5. Realizar el registro de animales de compafia de forma gratuita en la
plataforma digital otorgada por la “COORDINACION”, proporcionando la
informacién que derive de esta actividad cuando sea solicitada por la
“COORDINACION”.

6. Resguardar y mantener con secrecia la informacion recabada derivada del
censo de animales mediante la plataforma CRUAC y solo utilizarla para los
fines establecidos en la Ley en la materia.

7. Gestionar con las instituciones educativas publicas y privadas establecidas en
el “MUNICIPIO”, los espacios necesarios y que sean designados para la
ejecucion de los programas de sensibilizacion y concientizacion de tenencia
responsable de animales de compafia.

8. Apoyar a la “COORDINACION”, con la gestion requerida para dotar de las
herramientas, insumos y servicios necesarios, a fin de que las actividades que
LAS PARTES se planean realizar se lleven a cabo sin contratiempos.

9. Apoyar, en el ambito de su competencia, a la “COORDINACION”, en Ila
difusién de los programas y campafias que implemente, relacionados con las
actividades para las que se hara uso de los espacios en parrafos anteriores
descritos.

10. Participar en las capacitaciones que la “COORDINACION” calendarice para
los servidores publicos municipales.
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Trabajar de manera colaborativa y participativa con la “COORDINACION” en
las actividades que realice en pro del Bienestar Animal a medida de sus
posibilidades y facultades.

Informar a la “COORDINACION” en tiempo y forma, de existir algiin cambio
de personal respecto al enlace de Bienestar Animal, asi como para los
cambios que, en su caso, el ayuntamiento requiera realizar a su reglamento
interno, de la materia.

Difundir el Reglamento de Proteccién y Bienestar Animal Municipal a través
de los medios oficiales, asegurando que las personas del municipio conozcan
las disposiciones de este.

Enviar evidencia fotografica, documental, videograbaciéon o links de
publicaciones de la difusion realizadas del punto numero 13 a la
“COORDINACION” a través de su enlace operativo.

Cumplir y observar en el ambito de sus facultades el Decalogo de acciones
para la atencién del maltrato animal como estrategia de prevencion del delito.

CUARTA. RELACIONES LABORALES

“‘LAS PARTES" convienen que el personal aportado por cada una, para el
cumplimiento de este convenio, continuara bajo la dependencia directa de quien
para tal efecto lo haya designado o comisionado. Por ende, “LAS PARTES" no
estableceran relacién laboral alguna, al momento de hacerse efectivo este
convenio, quedando liberadas de cualquier responsabilidad que pudiese
presentarse en materia de trabajo y seguridad social, aun cuando las actividades
que resulten del presente convenio se lleven a cabo fuera de las instalaciones de
alguna de “LAS PARTES” y en ningun caso éstas podran ser consideradas
patrones solidarios o sustitutos.

QUINTA. ESTADISTICA
“LAS PARTES” se comprometen a compartir informacién estadistica de los

servicios atendidos y la documentacién necesaria que obre en su poder, para

ri
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establecer mecanismos de evaluacion y revision de los resultados del presente <<

convenio.

SEXTA. MEDIDAS
“LAS PARTES” promoveran y adoptaran las medidas complementarias que se
requieran para el cumplimiento del presente convenio.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS

“LAS PARTES” convienen adoptar las medidas necesarias para que los datos
personales de las personas fisicas beneficiadas por las acciones que deriven del
presente convenio, sean tratados observando los principios de licitud, lealtad,
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consentimiento, proporcionalidad, informacién y responsabilidad en el tratamiento
de datos personales, garantizando el buen uso de la informacién personal, la
privacidad y derecho a la autodeterminacion informativa de estos, a efecto de dar
cumplimiento a lo establecido en la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados; en concordancia con lo establecido
en la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesiéon de Sujetos Obligados
para el Estado de Tlaxcala; en la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Tlaxcala y demas disposiciones aplicables, asi como respetar y
proteger la confidencialidad de la informacién de Datos Personales en los términos
de la propia Ley.

OCTAVA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR

“LAS PARTES” no seran responsables por el retraso en el cumplimiento de sus
obligaciones conforme a este convenio de colaboracién, cuando ello obedezca a
algun caso fortuito o causas de fuerza mayor, debidamente acreditadas.

NOVENA. INTERPRETACION DEL CONVENIO

“LAS PARTES” manifiestan que este convenio se suscribe de buena fe, por lo que
se comprometen a su fiel y exacto cumplimiento, y a resolver en la medida de lo
posible las controversias que surjan en la ejecucién, interpretacién o cumplimiento
del mismo y se basara en el principio de reciprocidad y respeto mutuo, por lo que
cada una reconocera la normatividad en el ambito de su respectiva competencia.

DECIMA. MODIFICACIONES AL CONVENIO

Este convenio podra modificarse o adicionarse de comun acuerdo por “‘LAS
PARTES”; las modificaciones o adiciones deberan constar por escrito, en apego a
las disposiciones legales aplicables y surtiran efectos a partir de su suscripcién.

En caso de que “LAS PARTES” no alcancen un acuerdo sobre los términos de
modificacién, el convenio podra darse por terminado conforme a lo previsto a la
clausula décima tercera del presente convenio.

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA

El presente instrumento surtira efectos a partir de la fecha de su firma y hasta el
treinta y uno de agosto de dos mil veintisiete. “LAS PARTES” tienen la posibilidad
de publicarlo en su medio oficial de difusién y/o en su pagina electrénica.

DECIMA SEGUNDA. TERMINACION ANTICIPADA
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Este convenio de colaboraciéon podra darse por terminado anticipadamente por
cualquiera de “LAS PARTES”, mediante escrito presentado con 30 (treinta) dias
de antelaciéon al dia en que deba surtir efectos la terminacién anticipada, en el
entendido de que las actividades que se encuentren en ejecucion, deberan
proseguirse hasta su conclusion definitiva, salvo acuerdo en contrario.

DECIMA TERCERA. JURISDICCION Y COMPETENCIA X
Asimismo, “LAS PARTES” aceptan someterse a la jurisdiccion de los Tribunales
competentes en el Distrito Judicial de Cuauhtémoc, con sede en Ciudad Judicial,

Santa Anita Huiloac, Apizaco, Tlaxcala, en caso de existir controversias que surjan '
en la ejecucion, interpretacién o cumplimiento del presente Convenio, por lo que

ambas partes renuncian a cualquier fuero que pudiera corresponderles en razon

de su domicilio presente o futuro. s "

DECIMA CUARTA. RESPONSABLES

Ambas partes acuerdan designar a los responsables institucionales de |
ejecucion del presente instrumento legal, en los siguientes términos:

“LA COORDINACION” designa como responsable operativo a:
Nombre: Lic. Rene Michel Caute Delgado

Teléfono: 246 227 0298

E-Mail: bienestaranimaltlaxcala@gmail.com

La “EL MUNICIPIO” designa como responsable operativo a:

Nombre: Merit Hernandez Pérez

Puesto: Direccion de Unidad Municipal de Proteccion al Medio Ambiente.
Teléfono: 2411355616.

E-Mail:ecologia.2024amx2027 @gmail.com

Quienes deberan dar el adecuado seguimiento al desarrollo de las actividades
comprometidas, por lo que podran realizar las acciones necesarias para la
consecucion del objeto previsto en la Clausula Primera, los acuerdos que
impliquen modificaciones a los términos del presente Convenio, deberan sujetarse
a lo dispuesto por la Clausula Decima.

En caso de controversia, terminacién anticipada o rescision, deberan realizar las
gestiones necesarias para dirimir las diferencias entre “LAS PARTES” y en caso
de no lograrlo, establecer la forma en que se concluiran las actividades que se
estén realizando en ese momento.
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En caso de que haya algun cambio, el mismo debera ser notificado por escrito a la
otra parte.

DECIMA QUINTA. FACULTADES DE LOS RESPONSABLES

Los responsables, tendran como facultades, las siguientes de manera enunciativa
y no limitativa:

a) Establecer los mecanismos bajo los cuales se dard tramite a la
formalizacion de las actividades desarrolladas en el marco de los
programas materia del presente instrumento.

b) Proponer reuniones de trabajo que permitan mejorar el desarrollo de los
programas.

¢) Las demas necesarias para el adecuado desarrollo del objeto del presente
instrumento legal.

/
Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance del presente convenio, lo
firman por duplicado en la Ciudad de Tlaxcala, a los 16 dias del mes de Octubre
del afio dos mil veinticuatro, firmando al calce y al margen los que en el
/

intervinieron como constancia de su aceptacion.
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POR “LA COORDINACION”

TESTIGO DE HONOR TESTIGO DE HONOR
LIC. FRANCISCA PERALTA VAZQUEZ. LIC. RENE MICHEL CAUTE DELGADO
SINDICO MUNICIPAL DE AMAXAC DE
GUERRERO TLAXCALA.

ESTA HOJA FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN LA COORDINACION
DE BIENESTAR ANIMAL DEL ESTADO DE TLAXCALA Y EL MUNICIPIO DE AMAXAC DE GUERRERO,
ESTADO DE TLAXCALA, SUSCRITO CON FECHA VEINTITRES DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL
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2021 - 2027

VEINTICUATRO. LO ANTERIOR PARA CONSTANCIA DE QUE LAS FIRMAS CONTENIDAS EN ESTA FOJA
SON FIDEDIGNAS.
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