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SEGU-24  PARTICIPACION CIUDADANA EN comim 12 € ul" ENTRE 10y ME“;S oe 1 1 1 P 100% 7 5T% 1 1 2 P 200% 8 L5 1 ] 1 1 '
MATERIA DE SEGURIDAD
SEQU-23  INSTALACION DE ALARMAS VECINALES ALARMA 12 E'":iu' LD ME";’ ot 1 1 1 " s00% 7 114% 1 ' 3 P s00% s P aze% 1 ] 1 1 ]
OBTENER LA CERTIPICACION DR GPTIMO SEREAUZO
SEGU-26  EN MATERIA DE CONTROL CERTIFICACION 1 1 [ a o o ] L 1 o% o 1 1 |G 1 P 100w [] o o Ll SATISFACTORIAMENTE LA
ARCHIVISTICO, ENTREGA RECEPCION
REALIZAR LA ENTRSGA RECRPCIAN DEL
SEQU-2. a 0 @
V27 DR AZSPONSABILIDAD ACTA 1 1 o L] e ] 0 P 100% [ 100% 1 L 1 P 100% 1 P 100x L]
ACREDITAR MEDIANTE CONSTANCIA, EL
SEGU-28  CURSO INDUCION A LA IGUALDAD ENTRE  CONSTANCLA 1 1 o o ] [} ] P o100% [} 400% o d 1 ] o n

MUIERES Y MOMBHES,

CONSTITUCGH
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)
26242058
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JUEZ-1

ez

JUEZ-3

ez

JUEZ S

iUEZ6

a7

IvEz-8

IUEZ9

IUEZ-10

0 UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE JUEZ MUNICIPAL Y MEDIADOR CLAVE DE LAUNIDAD ADMINISTRATVA:  IUEZ
o PONDERACION ANUAL DESEMPERO EN EL MES DEJULIC DESEMPERO EN EL MES DE AGOSTO
; IDAD DE META
ACTIVIOAD iR cn ey e e META  SOUCTADAS REALADAS RESUITADO  META  DESBMRERO META  IOUGTAGAS MALZADAS TTSULTADO — META  DEsaweeRo META
MENSUAL MENTUAL MENSUAL MENSUAL ACUMULADA ACUNULADO MENSUAL MENSUAL MERSUAL ACUNMULACA
ATENDER OPORTUNAMEN"E LOS
ASUNTOS CORRESPONDIENTES AL ATEE Isnommsm 100% 100% ["T:::” ME:::DE 100% 0 60 P 100% 1006 P 100% 10%% 50 50 F  to0% 100% P 100% 100%
UZGADO MUNICIPAL
SEGUIMIENTO A LAS DENUNCIAS ACTAS DE INTRE99Y MENOS DE B
PRESENTADAS POR LA CIUDADANIA ey 100% 100% 5% a5 1000 5 6 P 100% wo% P 100% s 3 6 P 100% 100% I 100% 100%
EPEDIIGN D ORDENES DE
PROTECCION FARA GARANTIZAR LA P::::;‘U'LEN wok 100w TSV o 100%, 1 1 P o100%  00% P 00% 109% 4 4 P 100 00% P 100% 100%
INTEGRIDAD DE LAS PERSONAS
REALIZACION GE CONVENIDS,
AESULTADO DIL PROCEDINYIENTO DE convones  100% oy  CNTRES9Y MENOSDE 100% 3 3 P ok 0% P 100% 109% 3 3 P 0% 0% P 100% 100%
5% 85%

MEDIACION
REALIZACION 136 DISLINDE DE PREDIOS, A INTRES9Y MENOS DE
SOURTTTE DR CONSTANCIAS ~ 100% 100% o B 100% 14 14 P 100% 100% P 100% 107% 16 16 P 100% 100% P 100% 100%
SEGUIMIENTO A INFRACCIONES
ADMINISTRATIVAS, EN PLENO APEGO A '":x;m‘s oon 100k NSV MEpoS e 100% 10 10 P 100%  100% P 100% 10% 1 1 P o1w00%  l00% P 100% 100%
LOS DERECHOS HUMANOS
CALIFICARY SANCIONAR LLOS DELITOS
CORECTAMENTEESTABLECIDOS ENLA 10 100%  100% ETRESS PAIENOS B 100M & & P 0% 0% P 100% 109% 1 1 P 100%  100% > 100% 100%
o DISPOSICION 85% 85%
ODTENER LA CZRTIFICACION DE OPTIMD
£H MATERLA DE CONTROL ARCHIVISTICO. CERTIFIZACION 1 1 0 0 [} o 0 F oo 1 Pk o 1 1 > 100% 1 P 100% 0
REALIZAR LA ENTREGA RECEPCION DLEL N
AREA DE RESPONSABILIDAD ACTA 1 1 o 0 0 0 ] > 100% 0 P 100% 1 1 F 100% 1 P 100% 0
ACREDITAR MEDIANTE CONSTANCIA, EL
CURSO INDUCION A LA IGLALDAD ENTRE  CONSTANCIA ] H] 1 ] [ o [ I~ sow 1 Fooo% rooo% 1

MUJERES Y HOMBRES.

JUEZ MUNICIPAL

H. AYUNTAM)
CONST

2021-2024
AMAXAC DE GRO, TLAX.

ENTO
ITUCIONAL

MHECTOR P UNEAION YVALLACIN T ()
CONSTITL S A

DESENPERO EN £1 MES DE SEPTEEMBAZ
SOUCITADAS REAUZADAS RESULTADO META DESEVMPERD
MENSUAL  MENSUAL  MENSUAL ACUMULADA ACUMLADD

COMENTARIOS
ocT NOV [0S
100% 100% 100%
100% 100% 100%
100% 100% 100%
100% 100% 100%
100% 100% 100%
100% 100% 100%
100% 100% 100%
SE REAL 20
[ 0 [ SATISFACTORIAMENTE LA
ENTREGA RECEPCION
0 o ]

370100



INFORMAGON OENERAL UNIDAD ADKMNISTRATIVA RESFONSABLE OFICIALIA DEL REGISTRO GVIL CLAVE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:  RGC
PONDEWAGAN ANLAL DERENPENO ENRL VB DE A0 OESEMPENO BN KL ME3 DE ASOSTO CESEMAINO EN L MIS DI STPNDASRE
UNDADDE  META A o MITA g o waTA vata e
— NUAL SR ACUTAME SPSOTL L penia MISUAL  MDOUAL MANSUIAL Acmenass AVTAD ppugia spsud mosum MIuAL Acsanaoe O MINRAL  (ADGUAL  MDSUAL  MINFUAL ACUMIAADA
ERINDAR INFOKMACION SOBFE LOS ENTRE o
AGCL  ACTOS REGISTRALES A QUIDWSLO OMUOON  100% 10w 00wy MONOS 2008 5] & P oaeex  00x P o100k 100% a7 a7 w008 oox P os00% 100%
-
SOUCATN o
Aoy FEAZARLAECEDICIONDE COPUS ACTAS 1650 1650 :.";'5 it FE 121 1 P oem sz P oam 154 s 145 9% uK P oo 136
CIRTIFICADAS 12X ACTOS REGNTRALES sy P9
REALIZAR LA INSQUPOON DE ACTOS INPE e e
AGCY ACTAS 100% % 100%Y 100% 1 16 P otex 0% P 00w 100% 12 12 100 oox P joew oo
REGISTRALLS o wox
TIABGRAR UK CIRTHIEADOATS DELDY | CINTIFICALIORE EVTRE 200 WEHOSDE
ot
R ootk 1 00 0 V3 s " 12 12 P oeew w2 o n 12 12 S5M m P 16
HEALIZAR ACTOS DIVERSOS DEL CONSTANCIAS ¥ EVTRE120 MENDS DE
RGC-
: Kessmoc anoraciones 10 138 vae e 10 » > 2% o P oeex 10 16 1% 160% w P o 10
FORMATO INRE w08 D€
PGCS  [RPIDIR ORDEVES DE INHUMACION g 1008 100%  100%Y 100% 3 3 P ook 1 P oo 100% 5 s 1o% oo P gom% 100%
0%
FANTICIPAR EN REUNIONES DEL CONSIQ .
AGC- P
7 L AMCPALDE REUNION 2 ] L u o [ o P s 1 P ooom u [] [} 100% 1 P oaow 2
DBTENER LA £t 1| EACHOH 4 B0 Tinas
MO NTIRA B Crmirni Ase evliticn, CMIFICACION 3 1 ] 0 0 " o P oo [ Y T ] [ o 1 ” oo u
REALIZAR LA FNTREGA FCEFCH
RECS  MADERPOVARILOA bl ?
mlvmmwnemmu(
RAC-10 AL o 1
TALEIREST PIOhRRET. E o AEDOS

CONSTITUSIONAL
2921-2024
CDE 6RO, TLAX,

CoMENTANOE
oo NOV o
100% 100% 100%
136 136 136
100% 0N s
" 16 1
10 10 mw
100% 100% 100%
o 1 L
o 8 a EL AREA NO FORMA PARTE DEL
SUETQ OBLIGADO
° 1 o L ARTANO FORMA PARTE DEL
SUETO DBLIGADD

LT0100



INFORMACOH GENERAL UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DIRECCGN DE PROTECCCHON CVIL CLAVE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:  PROCIVI
UNIDAD DE D FONDIRACION ANUAL DESEMPERO EN EL M2S DE JULIO DESEMPERO EN Ei MES DE AGOSTO DESEMPERO EN £L MES DE SEPTIEMBRE
ACTNIDAD MEDIDA AMUAL  OPTRMA ACETAME DERENTE META META MITA  SOUSITADAS ITALZADAS FESULTADO.  weva  oeseveRo META  SOUTITADAS WEALIZADAS NESULTALD  META  OESENPERO
MENSUAL MENTUAL MENSUAL MENSUAL ACUMULADA ADUMULADO MENSUAL MINSUAL MENSUAL MEMSUAL MENSUAL MENSUAL ACLUMULAGA ADUMULADD
REAUZAR VERIFICACIONES DE ENTRE4DY LNTRE3OY MENOSDE ;
- ] 3
PROCVIL o et L1vik M COMEACIES. VERIFICACION 40 93 ey 153 3 1 1 1% 3 P Bo% ] E] P 100% 8 P om%
ELABORAR UNA VERSIGN PRELIMINAR DE ATUAS 100Y50% 50-20%DE  MENOS
PROCKVIZ || ATLAS DE FIESGO DEL MUNICIPIO, PREELIMINAR . AVANCE  AVANCE  DEL20% 9 8 0 . L AL 0 ¢ 0 Fi icon S LI 2
ELABORAR PROTOCOLOS DE PREVENCION Jr—
PFOCIVI-3 DL RIESGOS EM EVENTOS MASIVOS Y PROTOCOLO 3 3 H e 1'” t 0 0 Poo% 3 13 [ 0 0 P 100% 3 | GEEEE o
TIMPQRADAS OT LLUMIAS
ELABORAR PAOTOCTLDS DS PREVENCION
K ]
PROCIVIA e e b eLIATIEGS PROTOCOLO 1 1 [ 4 [ 0 [} P -100% 2 Poox [ ] [ P 100% 2 Fooox
FROCHAS  DAANEAR CRULES PEATONALES CRIKE IR AR WL gt L o 0 o P % 0 P oo 0 o o P 100% 10 P 10% o
BALIZADO [ 6 6
PFOCM6  BALIZADO DE GUARNICIONES KLOMETROS 5 GRS am;uv MEcs0d o o I s P 10w b o o P 1o0% 5 P ot 0
PrOGIV7  ChCITAR AL PERSONAL CEPROTECCON () ocq 3 3 3 M‘";’s L 0 o o P am 2 P 200k ] 8 o P too% 2 P o200% o
EEIIFAT CON UNIFORMES AL PERSONAL  ADQUISICION DE y . . s
PROCIVIZ e eteceion QvIL QUG 2 b 1 ] 0 ¢ 0 P 2 I som (! (] 0 P 100% 2 50%
CHEAR LA RIGADA MUNICIPAL DE
Y 1 0
PROCMIS Lol CVIL, BRIGADA 1 1 1 ] 0 o 0 Fooo% 1 P [} o 0 P 100% 1 L
LALEZAR SIMULACROS DE EVACUACION INTRE7Y ENTREGY MENOS DE
PROCIVILD. oo pimtiecs SIMULACROS 10 10 s s 0 2 2 Poaze% 3 P 100% 0 o 0 P 100% 3 P 100% 1
PROCL-13 REALIZAR VERFICACIONES [N VERIFICACION 5 GNTRESN g DMENOSDE 0 B o P % 5 P f20% ) o o P 100% s F o 1)
BALNEARIOS : 3
REALIZAR CAMPARA DE
PROCIVI-12  CONCIENTIZACION SOBRE Ll USQ DE CAMPARA 2 H 1 1} o [} 0 F 100% 0 > 100% " o 0 P 100% 0 P 100 1
PIROTECNIA,
REALIZAR NUEVOS REGISTAHOS DE ENTEL00Y ENTREBSY MENOS DE .
. 7 10
PRICIVIAD 41 £5 DE ZOMPARIA CON CRUAC REGISTRO 100 i ® 10 2 2 Foo20% 60 P 55w 10 o 0 Pooao% P4
COORDINAR CAMPARAS DE MENOS DE
- 2 °
PRIV o aad CAMPARA 3 3 2 3 1 ] 3 P 00% 2 * 300% n o 0 F 100% P 300%
PROCIVI-15 REALIZAR CURSOS DE PRIMEROS VERIFICACION 5 ANTRESY| 5 MENOSDE o 1 1 P ok 3 P o o 0 o P t00% FR ST 1
AUXILIOS 4 1
REALIZAR VERIFICACIONES EN ESPACIOS INTRES Y MENOS DE i
. " 1
PROCIIE D et VERIFICACION 5 h ) : 0 0 0 ao% 1 F e o P 100% ER 2 C] PAL
ITO
A
e ) 2 20
3

Fl

PRESIDENC AMAXAC DE €

L
ITUCICHAL
2021-2024
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a o
o a
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] L]
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10 10
1 0
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100% 100% 100%:
100% 100% 100%
SE REALZO
0 [ o SATISFACTORIAMENTE LA
ENTREGA RECEPCION

proci-1y ATHPER REPORTES DE EMERGENCIAS REPORTE 100%  100%-50% 295.80% NIHOS 100% 26 26 100% 100% 100% 100% 0 20 P 00% 100% 100%
MEDICAS DELBO%
ATINDIER REPORTES BE LA CILIDATANIA MENOS

PROCIWI-LE [ o O PROTECEIN CVIL REPORTE 100%  100%-90% 895-30% o .o 100% 15 16 100% 100% 100% 100% L] ] > 100k 100% 100%
OBTENER LA CERTIFICACION 0 OPTIMO i

PROCMI-IS o\ 1 TPRIA DE CONTROL ARCHVISTICO. CERTIFICACION 1 1 o a 0 ] 0 0% 1 o% [ 1 1 P 100% 100% 0
REALIZAR LA ENTREGA RECZPOION DEL

PROCVIZ0 4o O RecroneAsiiBeD ACTA 1 1 o [ o ] 0 100% © 100% 1 1 1 P i00% 100% °
ACREDITAR MEDIANTE CONSTANCIA, EL

PROCIVI-21 CURSQ INDUCION A LA IGUALDAD ENTRE  CONSTANCIA 1 3 0 ] 0 [ ° 100% [ 100% o 0 0 > 100% 100% 1
MUIERES Y HOMBRES.

REVISION
DAVIC HERNANDEZ SANCHEZ

PROTECCION Ci:

H. AYUNTAMIENT

CONSTITUCIONAL
2021-2024

AMAXAC DE GRO. TLAX

OIRECTOR DE PLANEACICN Y EVALUAZION

CONSTITUCIONAL
2021.2024
AMAXAC DE GRO. TLAX.
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OBRA-1

OBRA-2

OBRA-3

OBRA-4

OBRA-S

OBRA-8

OBRA-7

OBRA-R

CBRA-9

QBRA-10

OBRA-11

OBRA-12

Q8RA-13

OBRA-14

OBRA-15

DBRA-16

OBRA-17

UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

CLAVE DE LA UNIDAD ADMINIS RATIVA:  OBRA

SDUCTADAS REALIZADAS RESULTADO
MENSUAL NETUAL MENSUAL  MENSUAL ACUMULADA ACUMLRADD

FONDERACGN ANUAL DESEMPERO EN EL MES DE JULIO DESEMPERO EN EL MES DE AGOSTO
UNIDAD DE META
ACTWIDAD MEDIDA ANUAL OFTIMA  ACEPTABLE DERDENTE META SOUCTAGAS REAMZADAS RESULTADO META oEBArERo MITA SOUOTADAS REAUZADAS RESULTADO META veaweho META
MENSUAL MENSUAL NENSUM. MENSUAL MENSUAL MENSUAL ACUMULACA ACUMULADO

EXPEDICION D2 CONSTANCIAS; NUMERO WAENOR
OFICIAL, ALINEAMIENTO, LISO DESUELD,  CONSTANCIAS 360 2BLA3GD 200A280 00 ’ 30 25 P Gt 1) 205 P 54% 40 b2 ] 29 73% 245 57% 30
LICENCIA DE CONSTRUCCIAN, ETC.
REALIZAR PAVIMENTACION DE CALLES METROS 2501A  1500A  MENORA
£ON ADOCRETO. CUADRADOS 2800 Yy 2500 1500 700 642 (77 I ! 1400 P 1s5% 0 o [ P 100% 1400 P 155% 700

METROS MENORA
CONSTRUIR BANQUETAS ClIADFADDS 700 S00A700 300A459 300 100 o [} P oA 400 P 160% 0 o 0 P 100% 400 P 160% 200
CONSTRUIR GUARNICIONES il 100 0AL00 200ATE Mo 200 w282 a2 P ta% 60 P 200% ] v o P 100% &0 P 200% 300
APAPLIAR O REHABILITAR LARED DEAGJA  METROS MENORA
POTABLE LINEALES 1000 750A1000 S00ATA3 0 0 [ F osox 200 P o177% 150 0 0 P o100% 50 P 101% )
ALPLIAR © REHABILITAR LA RED DE METROS MENORA
DKENAJE SANITARIO INEIE 600  400A600 00A399 o 768 768 P 1i5M 180 P 238% ] 47,2 ez P s 10 F 275% ]
MAMLIAR © REHABILITAR L RED O METROS MENCRA . '
DKENAJE PLUVIAL {NeR 100 70A100  40AES o o 2 4 P o19% 20 F eem 0 o [} P 100% 290 o6 0
AIPLIAR O REHABILITAR CAPTACIONES METADS
AGUA PLUVIAL LINEALES 14 10A14 6A3  MENORAG 0 0 0 L) 1" Fo100% ] 0 [ P 100% " Fo100% [
DAR MANTENIMIENTO O EQUIPAR POZOS
DE AGUA POTADLE POOS 3 3 2 MENORA 2 o i 1 P 40% 1 P 100% 0 0 0 F 100% 1 ¥ 100% 0
REALIZAR AMFLIACION DE LA RED DE METROS MENORA . . .
ELECTRIFICACHN LINEALES 300 MO0 100ALSE T o o [ I~ 3% 00 P oaom [ 0 0 ¥ 100% 200 m; 0
MANTENIMIEHTO DE ALUMBRADO TS 00 200A300 to0aisa MENORA i ° B Fosom s P o% " 0 0 > 100% S0 P 0% 0
PUBLICO 100
RIALIZAR ACCIONES OF MANTENIMIENTO oo 3 » 5 o o a 0 Poo% 2 P o o 0 P 200% 2 Pooo% L
AESCUELAS
REALIZAR ACCIONES DE BACHEO Eﬁ'lg 20 15420 10A34 M":g" A o o 0 P2k 15 P ek [ 0 [ P 100% FLI 1 1
MECRAR CAMINGS DE TERRACERIA cu’:srr:fos 1000 700A1000 400639 M‘;‘o%“ o 17478 1478 P 27k 1000 P 2038 0 400 awo P o212% 1000 P 297% [
COLOCACION DE PAVIMENTO ASFA(TICO METROS MENORA
EN VIALIDADES CUADRADOS 1500 200A1500 d00ATES . 500 o 0 9% 1000  153% o 0 0 P 100% 1000 P 153% 0
REALIZAR OBRAS PARA IMPULSAR EL
TURISMO (] 0 0 ] e 0 0 P 00% 2 L 1
O TR0 DA AN MENORA 2 o 0 o r o 0 P 100% 2 P 100% 1

INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

DESTMPERO EN EL MES DE SEFTIEMBAE

CONSTITUCIONAL
2021.2024
AMAXAC DE GRO. TLAX.

META  DeSERPERO

i Ao o COMENTARIOS
30 20 ]
[ 6 700
[ o 100
o o 200
o 100 o
100 o 0
[ 50 ]
7 o 0
0 1 - ] o
0 150 ] B
100 ] ]
[ 0 1 -
] 0 ]
500 [ 0
500 o [
a 4] ./‘\/__;_‘_ /
/
o ] L

020700/



OBRA-18

OBRA-19

OBRA-20

OBRA-21

OBRA-22

OBRA-23

QBRA-24

ASSTIR Y PARTICIPAR EN LAS REUNIONES
DEL CONSEJO DE DESARROLLO
MUNICIPAL

140%

PARTICIPAR EN LAS RELINIONTE DEL
COMITE DE OHRA MUNICIFAL

130%

650%

650%

PARTICIPAR EN LAS REUNIONES DE LA
COMISION DE DESARROLLO LURBANO,
OBRA PUBLICA Y ECOLOGIA

100%

100%

PAATICIPAR EM LAS REUNIONES DE LA
CCMATSIIN DE TERAITORIO MUNICIPAL

3%

150%

OBVENER LA CERTIFICACION [ SPTIMO
EN MATERIA 01 CONTROL ARCHIVISTICO:

0%

REALEZAN LA ENTREGA FECERCION DEL
MPEA TE RESTONSATILIDAD

100%

[

100%

] > 100%
0 P 100%
0 P 100%
0 P 100%
1 > 100K
1 P 100%

ACREDITAR MEDIANTE CONSTANCIA, EL
CURSO INDUCION A LA IGUALDAD ENTRE
MIUUTAZS Y HOMBRES.

REUNION E] 50-100%  30-50%  <80%
REUNION 4 30-100%  80-90%  <BO%
RELINION 4 90100%  BO-90% <20%
SESKON 3 3 2 Mm;” bE
CERTIFICACION 1 1 o o
ACTA H 1 0 ]
CONSTANCIA i 1 (] o

100%

[

100%

/' H A‘(U&Hﬁ\f el
CORSTITUC w:zAL
2321-2824
AMAXAC DE GRO. TLAX.

24
AMAXA(, UE GROL T AY

o n 1

] 0 i

o o 1

0 ° 1
SEREALZO

0 [ [ SATISFACTORIAMENTE LA
ENTREGA RECERCION

L] 0 ]

0 o 0

MUNICIPAL
CONSTITUCIONRAL
2021-2024
AMAXAC DE GRO. TLAX.

120100



0 UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES CLAVE DE LA UNIDAD ADMINIS RATIVA: SERV

UNIDAD DE ea PONDIRACION ANUAL DESEMPERO EN EL MES DE JULIO DESEMPERO EN EL MES DR AGOSTO DESENIPERO EN EL MES DE SEFTMBRE
ACTIVIDAC MECIDA ANUAL  OFIDWA  ACEFTABLE DEROENTE META  SOUCTADAS REALZADAS RESUATADO  META  DEEMPERO MITA  SOUGTADAS REAUZADAS RESULTADO  WMETA  DESBWweRO META  SOUCTADAS REALZADAS RESULTADO  eia  Cesawrello T oy bie COMENTARIOS
MENSUAL IMENSUAL NENSUAL MENSUAL  #CUBULADRA  ACURMULALN MENSUAL MINSUAL SERSUAL MENSUAL  ACUMULACA ACUMULADO MENSUAL MENSUAL MENSUAL ACUNULADA
VERIFICAR MENSUALMENTE LOS
SERV-L  SERVICIOS DE DRENAIE EN LOS VERIFIGAGON 182 ENI";:’Z £ 'v 15“1)75 ME':z bE 1 16 6 P 100% 12 P 100% 1 16 6 P 100% 128 P 100% 16 18 16 18
ELARTELES EDUCATIVOS
ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LOS ENGSTE
SERV2  SERVICIOS DE DRENAJE EN LOS SERVICIO 16 16 15 e 4 4 4 P 100% 12 P 3% ] ] 4 P 100% FCI - o o 0 a
FLANTELES FDUCATIVES
VERIFICAR MENSUALMENTE EL
SERV-3  ALUMBRADO PUBLICO EN 0§ VERIFKACION 192 "‘:’f.,;” E"‘T{'fs;” ME'::: DE 14 16 16 P 100% 112 P 100% 16 16 16 P 100% 1288 P 100% 18 16 16 16
PLANTELES EDLICATIVOS
ACCIONES DE MANTENIMIENTO AL TENGEEE
SEAV-4  ALUMBRADO PUBLICOEN .OS SEVIGH 16 16 15 B z 1 1 P so% ] Foo7s% 2 2 2 P 100% 10 P Bo% 2 2 2 0
PLANTELES EDUCATIVOS
REALIZAR LA R3COLECCHON DE RESIDUCS
SERV-S  YTRASLADARLOS AL RELLENOSANITARO  VIAWES w2 SMWE L ENReLS MENES o 16 16 16 P 100% 2 P 100% 14 16 1 P to0% s P 100% 16 16 16 16
QUE CORRESPONDE
REALIZAR LIMPIEZA DE CALLES, PLAZAS ENTRE48Y ENTRE43Y MENOSDE
; 1 a 4 4
SRV l1a11cAS Y PARQUES DEL MUNKCIPIO. LIMPIEZA 48 M 7 P 1 4 4 > 100m 28 P 100% & 4 4 P 100% 2 P to0%
CAR MANTENIIENTO A LSS LMIDADES  MANTENIMIENT MENOS DE
X 1) [ 4
SERVT L COLECTORAS N @ & 5 5 (] 1 1 r 120% 3 P 267% s 1 1 r 100% 4 Fo225% 0
ACCIONES DE WANTENIMIENTO DE MANTEMIMIENT INTRE720 ENTRE659 MENOS DE
# : 60 60 60
SERVS | o NARIAS FUBLICAS o 720 Y660 Y600 %00 60 135 35 P 25w 420 P 0% 60 120 120 P 200% @ o121 60
RIALIZAR AMFLIACION DE LA RED DE NTRESY MENOS DE
SERV-9  ALUMBRADO FUBLICO PAPALAS 20NAS  AMPLIACION 6 B 4 . o o 0 P sow 3 P . a [} F 100% 4 F 100% [} 1 0 i
QUE LO REQUIERAN
— MANTER AL ==
EXPLANADA MUNICIPAL ¥ JARCINES CON LOS
SERV-10 QUE CUENTA EL MUMICIFTD, | ARA UMz DWRs  sop  CNTI00 EVTREAT L 25 » s K 100% 75 P 100% 2 2 25 F 0% 00 P 100% P 25 5 25
CONSOLIDAR SU APROFIACIC Y SODAL
T AR K RAPEYE GEE ¥ | i
REMODELAR EL AREA VERDE FRENTE A
2 [ ] n
SERV-LL 810 MUNICIPAL REMODILACION i H 0 0 0 (] 0 L 1 L. 0 o 0 F 100% 1 P [
SUMINISTRAR EL SERVICIO DE LIMPLA SERVICIO MENGS DE
X 1 1
SERV-12 o ESPACIOS PUBLICOS, MENSUAL 12 12 11 b 1 i 1 P 100% ? P 100% ] 1 1 F 100% 8 P 100% 1 1
senvag  OPEOIRPERMISOS DEINKUMACONY  prpyyes 100%  00x  MENOSDE MENOSDE 100% 2 2 P two% 0% P 100w 10% 7 T P 0% 00% P 100% 100% 100% 100% 100%
L4PiDA 100% 100%
REALIZAR LA VERSIGN PRELIMINAR DEL
. ] ]
SERV-L4 (O DE PANTEONES CENSO 1 1 o [ ] o [} Fooo% 1 P 300% ] o 0 Fo100% 1 3004 0 0
,c  MANTENIMIENTO A LAS INSTALACIONES  MANTEHIMIENT = MENOS DE ] N 1 o »
SEAV-1S L\ ANTEONES MUNICIPALES 5 1 ] 2 2 0 0 0 r oem™ 1 P soo% ¢ 1 1 > 100% 1 P s00% 1 ﬂ
GARANTIZAR L& RECOLECC ON DE MENOS DE
. i 4 3
SERV-I6 L IhUOS DELTIANGUIS RECOLECCION 43 48 47 P 5 H 5 »  100% | ¥ . 4 a ¥ 100% 35 P 1004 i /, r
— _— -

)

ESORERX U
. AYUNTEN
fé.ot\;_-%g,;;g‘;},q ~ 20212024
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